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AJUNTAMENT DE LES BORGES BLANQUES

Seleccio6 de personal
EDICTE

Edicte d’aprovacio de la convocatoria i les bases reguladores de concurs oposicio
per proveir tres places d’agent de la policia local, 1 placa definitiva en regim de
funcionari de carrera, 2 places en régim de funcionari interi de llarga durada, totes
elles subgrup C1, de I'escala d’administracio especial, subescala serveis especials,
escala basica, classe policia, i per la formacié d’una borsa de treball.

HASH: 3ce171470ealec5a91b623b379a71ae9

Josep Ramon Farran Belart (1 de 1)

Alcalde
Data Signatura: 14/11/2024

La Junta de Govern Local de I'’Ajuntament de les Borges Blanques, en sessio de
data 13 de novembre de 2024, ha aprovat la convocatoria i les bases del
procediment selectiu per a la provisié de tres places d’agent de la policia local

mitjancant el sistema de concurs oposicio, i per la formacié d’'una borsa de treball
gue permetra cobrir amb personal funcionari interi les places que siguin
necessaries.

En compliment del que estableix l'article 5.1 del Decret 233/2002, de 25 de
setembre, pel qual s'aprova el Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les
policies locals, es publica el text integre de les bases aprovades.

“Bases reguladores del procés selectiu per a la cobertura de diverses places
d’agents de la Policia Local de I’Ajuntament de les Borges Blanques, pel
sistema de concurs oposicié d’accés lliure:

¢ 1 placa definitiva, en régim de funcionari de carrera
¢ 2 places, en regim de funcionari interi de llarga durada

e Formacié d’'una borsa de treball que permetra cobrir amb personal
funcionari interi les places que siguin necessaries per cobrir baixes i
vacances

1.Objecte

1.1. Aquestes bases tenen per objecte la regulacié del procediment per a la
provisio de:

1.1.1. Una (1) placa d’agent de la policia local, en régim de funcionari de
carrera, pel sistema d’accés concurs oposicio lliure:

- 1 placa (F-20 segons la RLT de I'Ajuntament de les Borges Blanques) per la
taxa de reposicio d’efectius prevista a la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de
Pressupostos Generals de I'Estat per a I'any 2023.
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1.1.2. Dues (2) places d’agent de la policia local, en regim de funcionari interi de
llarga durada, pel sistema d’accés concurs oposicio lliure:

- 1 placa (F-22 segons la RLT de I'Ajuntament de les Borges Blanques) per
cobrir un lloc de treball de llarga durada de segona activitat.

- 1 plagca (F-19 segons la RLT de I'Ajuntament de les Borges Blanques) per
cobrir un lloc de treball de llarga durada de segona activitat.

1.1.3. Creaci6 d'una borsa de treball per cobrir places d’agent de la policia local,
en régim de funcionari interi per nomenaments temporals o per atendre
necessitats urgents i inajornables.

1.2. Aquestes places d’agent de la policia local, funcionari/aria de carrera i
funcionari interi, esta enquadrada en I'escala d’administracié especial, subescala
de serveis especials, escala basica, grup de titulacio C, subgrup C1, nivell de
destinaci6 20, dotades amb les retribucions assenyalades en el pressupost
aprovat per la corporacio, aixi com a la relacio de llocs de treball i la legislacio
vigent.

1.3. Les caracteristiques dels llocs de treball a cobrir sén les seguents:

Régim: Funcionari/a de carrera

Adscripci6 organica: Policia local

Denominacio de la placa: Agent de la policia local Escala: Administracié especial
Subescala: Serveis Especials — Escala Basica Grup de classificacio: Subgrup C1
Nivell de desti: 20

Efectes administratius de caracter economic: Grup C — Subgrup C1.

Num. places convocades: 1.

Jornada: Completa

Modalitat de seleccié: concurs-oposicio lliure.

La relacio amb I'Ajuntament sera personal funcionari/aria de carrera.

Regim: Funcionari/a interi

Adscripci6 organica: Policia local

Denominacio de la placa: Agent de la policia local Escala: Administracié especial
Subescala: Serveis Especials — Escala Basica Grup de classificacio: Subgrup C1
Nivell de desti: 20

Efectes administratius de caracter economic: Grup C — Subgrup C1.

NUm. places convocades: 2.

Jornada: Completa

Modalitat de seleccio: concurs-oposicio lliure.

La relacio amb I'Ajuntament sera personal funcionari/aria interi de llarga durada.

1.4.Aquestes bases seran de compliment obligatori, en el moment en que
s'efectur la convocatoria per a cobrir les places vacants, per totes aquelles
persones que d’'una o altra manera participin en el procés de seleccio.
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1.5.La present convocatoria es fonamenta en allo que disposa el Decret 233/2002,
de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocié i mobilitat
de les policies locals, que s’insereix en el marc normatiu de la Llei 16/1991, de 10
de juliol de les policies locals de Catalunya, en concordanca amb el Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre regulador del Text Refés de de I'Estatut Basic
de 'Empleat Public, en I'article 17 Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la
reforma de la funcio publica; I'article 282 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril,
pel qual s’aprova el Text Refds de la Llei municipal i de régim local de Catalunya; i
els articles 63.1 c) i 105 del Decret 214/1990, de 3 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals.

1.6. La present convocatoria s’efectua una vegada aprovada I'oferta
d’ocupacio publica per acord de la Junta de Govern Local de 29 de maig de 2024,
(la qual s’ha fet publica mitjancant edicte publicat en el BOP de Lleida, nim. 109
de 5 de juny de 2024 i en el DOGC num. 9178 de 6 de juny de 2024) i d’acord
amb el que estableix el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, que
aprova I'Estatut Basic de 'Empleat Public, aixi com les determinacions de I'article
25 del Decret Legislatiu 1/1997 de 31 d’octubre.

1.7.La cobertura de les places s’efectuara:

o 1 placa de funcionari de carrera per la modalitat de concurs oposicié lliure en el
gue es valoraran els merits acreditats d’acord amb les especificacions i
puntuacions que s’'esmenten en aquestes bases. L’aspirant que obtingui la
puntuacio meés alta optara per aquesta placa

o 2 places de funcionari interi de llarga durada per la modalitat de concurs
oposicio lliure en el que es valoraran els merits acreditats d’acord amb les
especificacions i puntuacions que s’esmenten en aquestes bases. Els dos
seglients aspirants que obtingui la puntuaci6 més alta optaran per aquestes
places.

o Les places necessaries de funcionaris interins, seguint I'ordre en que quedi
configurada la borsa de treball.

1.8.La vigéncia de la borsa de treball creada mitjancant aquest procés selectiu
sera de dos anys, a no ser que en aquest periode es dugui a terme una altra
convocatoria d'un lloc d’agent de la policia local amb caracter definitiu, la qual
prevegi la creacié d’'una borsa de treball, o bé, que s’esgoti la borsa de persones
disponibles (article 11) i calgui dur a terme una nova convocatoria durant aquest
termini de dos anys.

1.9. Fins la resolucié d’aquesta convocatoria, no es poden amortitzar, transformar
ni modificar substancialment les places convocades, si no és, en compliment de
les normes de procediment administratiu. L'ajuntament podra augmentar el
nombre de places oferides derivat de les possibles vacants esdevingudes,
mitjancant un decret de la presidéncia de la corporacio.
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1.10. Els i les aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades
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de caracter personal que son necessaries per prendre part en la convocatoria i
per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d'acord amb la normativa vigent
i, especialment la Llei organica de proteccié de dades.

2.Convocatoria

Les bases de la convocatoria es publicaran al tauler d’anuncis de I'Ajuntament
de les Borges Blanques, al web municipal www.lesborgesblanques.cat, al
Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida (BOPL) i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya (DOGC) i la convocatoria al BOPL i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya (DOGC) i al Butlleti Oficial de I'Estat (BOE). Els
successius actes de tramit del procés selectiu que no sigui preceptiu publicar-los
en diaris oficials es publicaran a la seu electronica de I'Ajuntament i el
nomenament com a personal funcionari de carrera de les persones seleccionades
es publicara en el (BOPL).

3.Funcions

Les funcions a desenvolupar pels aspirants que accedeixin a les places
convocades seran les que els puguin ser encomanades d’acord amb la Llei
16/1991, de 19 de juliol, de les policies locals de Catalunya i, en el seu cas, en
el reglament del cos aprovat per I'’Ajuntament, i amb la relacié de llocs de treball.

4.Requisits especifics per participar en la convocatoria

Per poder ser admes/a en el procés selectiu, les persones aspirants han de
complir a la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds (art. 11 Decret
233/2002), en tot cas, els requisits que s’enumeren tot seguit:

a)Tenir la ciutadania espanyola, d’acord amb la legislacio vigent.

b) Haver complert 18 anys i no haver complert I'edat de jubilacio forcosa, abans
que finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds.

c) Estar en possessio del titol de Batxiller, técnic o equivalent o superior.
d) Estar en possessio del permis de carnet de conduir de la classe B.

e)No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti la practica normal de I'exercici de les funcions propies de la categoria.

f) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de
les funcions publiques, ni estar separat mitjancant expedient disciplinari del servei
de cap administraci6 publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la
rehabilitacio, sempre que la persona ho acrediti mitjancant el corresponent
document oficial.

g) Declaraci6 jurada per la qual es pren el compromis de mantenir els permisos
de conduir, mentre es mantingui la relacioé funcionarial amb la policia local de les
Borges Blanques.
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h) Declaracié jurada per la qual es pren el compromis de portar armes, d’acord
amb les condicions establertes per la normativa vigent.

i) Tenir una algcada minima de 1,55 m les dones i 1,65 m els homes, la qual cosa
sera comprovada a l'inici de les proves mediques.

j) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin
esser encomanades, d’acord amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de
juliol, les disposicions que la despleguin i el Reglament dels cossos de policia
local.

k) Haver satisfet la taxa d’'inscripcié per a la categoria corresponent que
estableix I'ordenancga fiscal vigent nimero 13, reguladora de la taxa per a
I'expedicié de documents administratius i que té aprovada aquesta per 30,00 €.
La manca de pagament de la taxa o la no acreditacié6 del seu abonament
determinara I'exclusio

de l'aspirant.

Tots els requisits s’han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds amb
I'excepcid del nivell de catala, que podra acreditar-se fins al dia de la prova.

El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en el
procés selectiu, aixi com, els especifics dels diversos torns i convocatories, s’ha
de produir en la data d’acabament del termini de presentacié de sol-licituds i
mantenir-se fins a la presa de possessio com a funcionari/aria de carrera.

No obstant aix0, si durant el procés selectiu, el tribunal considera que hi ha raons
suficients, podran demanar a qualsevol dels/de les aspirants que acreditin el
compliment de totes o alguna de les condicions i els requisits exigits per prendre
part en el procés selectiu de qué es tracti. (art. 13 Decret 233/2002).

5.Presentacioé de sol-licituds

5.1. Lloc i termini de presentaci6 sol-licituds

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han d’adrecar a
I’Ajuntament de les Borges Blanques, s’han de formalitzar en model normalitzat i
han d'estar signades per l'aspirant. Els exemplars de sol-licituds seran a
disposicié de les persones interessades a I'Oficina d’Atencié a la Ciutadania de
'Ajuntament de les Borges Blanques, aixi com, al web municipal
(http://www.lesborgesblanques.cat) .

Les sol-licituds s’han de presentar al Registre General de I'Ajuntament de les
Borges Blanques, ubicat al C/ Carme, nim. 21 de les Borges Blanques, o bé, de
manera telematica, a través de la seu electronica de I’Ajuntament si es disposa de
gualsevol dels mitjans d’identificacio requerits.
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També, es poden presentar les sol-licituds en qualsevol de les formes previstes a
l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques.

La persona aspirant ha de fer constar a la sol-licitud que reuneix tots i cadascun
dels requisits que s’exigeixen per prendre part a la convocatoria.

La veracitat de les dades que es fan constar a la sol-licitud és responsabilitat de qui
ho signa.

Amb la formalitzaci6 i presentacié de la sol-licitud, les persones aspirants donen
el consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén
necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de tramitacio del
proces selectiu, d’'acord amb la normativa vigent. El termini de presentacié de
sol-licituds de vint dies habils (20 dies) comptadors a partir de 'endema de la
darrera publicacié de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida i
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Butlleti Oficial de I'Estat.

5.2. Documentacio a presentar

A la sol-licitud, l'aspirant ha d’adjuntar la documentacié que acrediti el compliment
de les condicions previstes a la base quarta i en concret, la documentacio
seguent:

a)Acreditacio de la nacionalitat: Fotocopia DNI i/o passaport.

b) Curriculum vitae académic i professional. Els mérits que constin al curriculum
perd que no quedin acreditats documentalment no seran valorats.

c) Fotocopia de la titulacié exigida (titol de Batxiller, técnic o equivalent o
superior), o fotocopia del rebut que acrediti el pagament dels drets d’expedicié del
titol. En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida, s’haura d’adjuntar
a la sollicitud un certificat lliurat per I'organ competent que s’acrediti
I'equivaléncia.

d) Acreditacié dels coneixements de llengua catalana: fotocopia confrontada de la
documentacié acreditativa d’estar en possessié de coneixements de la llengua
catalana del nivell B2 o superior al lloc en questid, de la Secretaria de Politica
Linglistica o d'un dels altres titols, diplomes i certificats equivalents establerts per
'Ordre PRE/228/2004, de 21 de juny, sobre els titols, diplomes i certificats
equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica
Linguistica, per tal de quedar exempt de la realitzacio de [Iexercici de
coneixements de llengua catalana. Els/les aspirants poden consultar aquesta
Ordre a través de l'adreca d’Internet:

https:/llengua.gencat.cat/ca/serveis/acreditacio_coneixements/cetrtificats_de_catala/

index.html
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e)Document justificatiu de I'abonament de la taxa.

f) Fotocopia del permis de conduir classe B vigent.

0) Declaracio de que reuneix l'aptitud fisica per al desenvolupament de les

proves, aixi com, el pes i l'alcada de I'aspirant.

h) Declaracidé de no estar inhabilitat/ada per a I'exercici de les funcions publiques
ni estar separat/ada mitjancant expedient disciplinari de qualsevol administracio
publica.

i) Compromis de portar armes, que es presentara mitjancant declaracié jurada.

j) Documents que acrediten els merits que la persona aspirant desitgi fer constar
per a que siguin valorats pel tribunal qualificador de conformitat amb el que
preveu aquestes bases de la convocatoria.

El Tribunal Qualificador no en podra valorar d’altres que no siguin aportats en
aguest moment. L'experiéncia professional en el sector public s'acreditara
mitjancant I'aportacié d’un certificat de serveis previs emes per I’Administracio
Publica corresponent on s’hagin prestat els serveis.

Per acreditar I'experiencia professional en el sector privat caldra aportar
certificacio dels serveis prestats emes pel centre corresponent (Fundacions,
ONG, associacions, cooperatives, centres privats) o copia del contracte de
treball acompanyada d’un full d’historia de vida laboral emes per la Tresoreria
General de la Seguretat Social. Els cursos i seminaris s’hauran d’acreditar
mitjancant titol o certificat emés on s’acrediti el numero d’hores i I'entitat
organitzadora.

k) Declaracié de merits segons model Annex |l.
[) Declaracié responsable segons model Annex Il

Els meérits que no s’acreditin documentalment dins del termini fixat no seran
tinguts en compte pel tribunal i, per tant, no es valoraran.

Tota la documentacié caldra presentar-la com a maxim fins al moment de la
finalitzacié del termini de presentacio d’instancies amb I'excepcié del nivell de
catala, que podra acreditar-se fins al dia de la prova.

Per la mera concurréncia als processos selectius s’entén que I'aspirant
accepta integrament aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el seu
dret a impugnar-les.

Els requisits i els merits que acreditin, els/les aspirants hauran de presentar
mitjangant fotocopies dels originals compulsades pel mateix Ajuntament.

5.3 Drets d’examen
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Les persones aspirants satisfaran els drets d’examen, en la quantia fixada en les
ordenances en vigor.

L'import de la taxa fixat per a la participacié en la present convocatoria es
determina d’acord amb les condicions i requisits establerts a I'ordenanca fiscal
vigent numero 13, reguladora de la taxa per a l'expedici6 de documents
administratius i que té aprovada aquesta per 30,00 €.

Forma d’ingrés:
Els drets d’examen seran abonats per les persones aspirants en qualsevol de les
oficines locals dels seglents establiments i entitats col-laboradores, mitjangant
ingrés en el compte obert a nom de I'Ajuntament: LA CAIXA ES23 2100 0066
7902 0000 9320

No sera procedent la devolucid dels drets d’examen en els suposits de no
superacié d'alguna de les proves, o d’exclusié per causa imputable a les
persones aspirants.

La falta de justificacié de I'abonament dels drets d’examen determinaran I'exclusié
de la persona aspirant.

5.4. Amb la formalitzacio i presentacié de la sol-licitud la persona aspirant dona el
seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que soén
necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio del
procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent i en els termes previstos a la base.

També accedeix a que les persones gestores dels processos selectius de
I'Ajuntament de les Borges Blanques i el Tribunal qualificador puguin accedir a les
bases de dades de les Administracions Publiques per comprovar d'ofici les
acreditacions dels requisits, a través de les plataformes d’intermediacio de dades
mitjancant els serveis de Via Oberta del Consorci AOC.

Si la persona aspirant opta per oposar-se a l'accés a aquesta informacio, haura
d’aportar la documentacio acreditativa amb la sol-licitud. Aixi mateix, amb la
sol-licitud, les persones aspirants declaren responsablement el compromis de
portar armes i de no estan incloses en cap dels suposits dincompatibilitat que
determina la legislacié vigent, o bé que sol-licitaran I'autoritzacié de compatibilitat o
gue exerciran l'opcioé que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la Generalitat, en el
cas que siguin nomenades.

Les persones aspirants també declaren responsablement amb la sol-licitud que
tenen la capacitat funcional per acomplir les tasques propies de la placa
convocada, i que no estan separades del servei de cap Administracié publica ni
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inhabilitades per ocupar carrecs i desenvolupar funcions publiques ni condemnat/da
per cap delicte.

6.Admissié de les persones aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacidé de sol-licituds, el president de la
Corporaci6é dictara una resolucio, en el termini maxim d’'un mes, en la qual
declarara aprovada la llista de persones admeses i excloses.

En aquesta resolucio es detallara els aspirants admesos i exclosos, aixi com,
el dia, I'hora i el lloc de les proves i la composicié de I'drgan de seleccid.

Aquesta resoluci6 es publicara al tauler d'anuncis i al web municipal
(www.lesborgesblangues.cat), es concedira un periode de deu dies habils a partir
de 'endema de la publicacié de la resolucié per a presentar esmenes i possibles
reclamacions.

Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini maxim de trenta dies,
transcorregut aquest termini, sense que s’hagi dictat resolucio, les al-legacions
s’entendran desestimades.

Si no s’hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista
d’aspirants de persones admeses i excloses, sense necessitat d'una nova
publicacié. Si s’accepta alguna reclamacio, es notificara al recurrent en els
termes que estableix la Llei 39/2015, 1 d’octubre, procediment administratiu comu
de les administracions publiques (PACAP).

Finalitzat el periode d’al-legacions, es publicara la resolucié d’aprovacio de la llista
definitiva de persones admeses i excloses, al tauler d’anuncis i al web municipal.

L’admissié o exclusio dels aspirants es fara de conformitat amb el que estableix
larticle 77.2 i 77.3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals de Catalunya.

Als efectes d’admissido es tindran en compte les dades que les persones
aspirants hagin fet constar a la sol-licitud.

Les errades materials de fet es podran esmenar, en qualsevol moment, d’ofici o a
peticié dels interessats.

7.Tribunal qualificador

7.1 Composicié del tribunal
La composicié del tribunal s’ha de regir per la normativa basica en matéria de
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funcio publica.

Els tribunals qualificadors dels processos selectius estaran constituits per un
nombre senar de membres, no inferior a cinc, amb els respectius suplents.

| en tot cas, es vetllara pel compliment del principi dimparcialitat i de
professionalitat dels seus membres, perqué la meitat més un dels membres del
Tribunal tingui la titulacié adequada als diversos coneixements que s’exigeixen a
les proves i perque tots els vocals tinguin una titulacié6 acadéemica igual o superior
a I'exigida als aspirants.

Es tendira, també, a la paritat entre home i dona.

La composicio del tribunal qualificador es determinara per resolucié de l'alcaldia i
es publicara al web municipal.

El tribunal qualificador per a I'accés a través del sistema de concurs oposicio lliure
estara constituit d’acord amb el que estableix I'article 32.1 de la Llei 16/1991, de
policies locals, els articles 8 i 46 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel que
s’aprova el Reglament d’accés, promocio i mobilitat de les policies locals i I'art. 60
del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, d’aprovacio del text refos de la
llei de I'estatut basic de I'empleat public, pels membres que es determinin a la
resolucié d’aprovacio de la llista de persones admeses i excloses:

En qualsevol cas, la composicié del tribunal estara determinada de la manera
seglent:

President/a:

«Un funcionari/aria de carrera de I’Ajuntament de les Borges Blanques, amb un nivell
formatiu igual o superior al de la convocatoria.

Vocals:
«La Cap de la Policia Local de les Borges Blanques.

«Un/a funcionari/a de carrera amb un nivell formatiu igual o superior al de la
convocatoria, amb qualificacié técnica en la materia, pertanyents a una altra
administracio local.

«Dues persones designades a proposta del Departament de I'Interior, una d’elles
proposada per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya i una altra per la Direccio
General de Coordinacio de les Policies.

Secretari/aria:
Les funcions de secretaria del tribunal correspondran a una persona funcionaria
de carrera de I'Ajuntament de les Borges Blanques, amb nivell formatiu igual o
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superior al de la convocatoria, que actuara amb veu i sense vot.

No poden formar part dels tribunals els funcionaris o funcionaries que han impartit
cursos o treball per a la preparacié d’aspirants a proves selectives els dos anys
anteriors a la publicacié de les convocatories corresponents.

7.2. Actuacio del tribunal

El tribunal no es podra constituir ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat
dels seus membres, siguin titulars o suplents, i les decisions s’adoptaran per
majoria. Sempre sera necessaria la preséncia del president/a i del secretari/aria.

L’'abstencié i la recusacié dels membres del tribunal s’han d'ajustar al que
preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, de I'01 d’octubre, del régim juridic
del sector public.

El tribunal pot acordar, si ho considera convenient, la incorporacié d’especialistes
gue l'assessorin, perd0 aquests han de limitar la seva intervencié a
'assessorament técnic, i no poden participar en la qualificacié de les proves.
L’informe que emetin no pot tenir caracter vinculant, excepte aquells que aixi ho
preveuen les presents bases, perdo ha de ser tingut en compte a I'hora de
determinar la puntuacio.

El tribunal haura d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en
tot el que fa referencia a les questions tractades en les reunions que es duguin a
terme.

El tribunal adoptara les mesures necessaries per garantir que les proves o els
exercicis de la fase d’'oposicié que siguin escrits i no hagin de ser llegits davant
d’ell, siguin corregits sense que es conegui la identitat dels/de les aspirants
que hi participen.

El tribunal resoldra tots els dubtes que puguin sorgir en l'aplicacié de les bases,
aixi com el que calgui fer en els casos no previstos.

Les indemnitzacions per assistencia dels membres del tribunal s’acreditaran
d’acord amb el que disposi la normativa vigent en cada moment. A aguests
efectes, la categoria del tribunal sera la que correspongui d’acord amb el nivell del
lloc a cobrir. Als efectes previstos en el Real Decret 462/2002, de 24 de maig,
sobre indemnitzacions per raé del servei (BOE 30/05/02), el tribunal qualificador
es classifica en la categoria segona.

A l'efecte del que preveu el Decret 3/2014, de 7 de gener, sobre l'avaluacio i
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certificacié de coneixements de catala, el Consorci de Normalitzacio Linglistica, a
peticié de I'Ajuntament de les Borges Blanques, nomenara una persona per tal
gue assessori el tribunal qualificador en relaci6 amb la prova de coneixements
de la llengua catalana, si s’escau.

La designacié dels membres del tribunal incloura la dels respectius suplents i es
publicara a la llista de persones admeses i excloses.

7.3 Possibilitat d'impugnacio
Els actes del tribunal qualificador poden ser impugnats davant I'drgan convocant
mitjancant recurs d’alcada.

8.Inici procés selectiu

La data de realitzacio de les proves del procés selectiu es publicara juntament
amb el llistat de persones admeses i excloses. Només hi haura una convocatoria
per a cada prova, i s’excloura del procés selectiu I'aspirant que no hi comparegui,
excepte per raons de forgca major que seran degudament valorades pel tribunal
qualificador.

Aixi mateix, a la fase que consisteix en varies proves de crida unica, el Tribunal
podra decidir la possibilitat d’ajornament d’alguna de les proves per causes de
forca major.

Una vegada iniciat el procés selectiu, les puntuacions obtingudes pels/per les
aspirants que hagin superat cadascuna de les proves, s’exposaran al tauler
d’anunci i al web municipal de 'Ajuntament de les Borges Blanques.

El tribunal podra demanar, en tot moment, als aspirants la seva identificacio, i per
tant, hauran de concorrer a totes les proves proveits del DNI.

En el suposit que alguna prova no es realitzi de forma simultania per a tots els
aspirants, I'ordre d’actuacié s’iniciara alfabeticament, segons el primer cognom.

9. Desenvolupament del procés selectiu per a les places accés lliure,
concurs oposicié lliure

De conformitat amb el Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el
Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les policies locals el procediment
selectiu d’accés a les escales i categories consta de 4 fases obligatories:

1. Fase d’oposicio.

2.Fase de concurs.

3. Curs selectiu a I'lnstitut de Seguretat Publica de Catalunya.
4. Periode de practiques.

Amb independéncia de la prova de reconeixement medic que es preveu en
aguestes bases, durant el curs o el periode de practiques, o en acabar aquest
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periode, els i les aspirants poden ser sotmesos a totes les proves mediques que
siguin necessaries per comprovar la seva adequacié al quadre d’exclusions
mediques establert per ingressar a la categoria. Si de les proves practicades es
dedueix l'existencia d'alguna causa d’exclusi6é, l'drgan responsable ha de
proposar, d'acord amb la gravetat de la malaltia o el defecte fisic, I'exclusio de
I'aspirant del procés selectiu i, en aquest cas, correspon a I'0rgan competent per
efectuar els nomenaments d’adoptar la resolucié procedent, que en cap cas no
pot donar dret a indemnitzacio.

El Tribunal podra ajornar alguna o algunes de les proves per causes de forca
major.

9.1. Fase primera. Oposicié

Els opositors seran cridats per a cada exercici en convocatoria Unica. La no
presentacio d'un opositor/a a qualsevol dels exercicis en el moment de ser cridat,
determinara automaticament la perdua del dret a participar en aquest exercici i en
els successius, quedant exclos del procediment selectiu, llevat dels casos de
forca major que dins el termini de les vint-i-quatre hores seguents es justifiquin
fefaentment, que seran lliurement valorats per I'organ de seleccié. Si s’admet la
causa de justificacid, I'aspirant sera objecte de nova convocatoria per a la data
gue determini I'0organ de seleccid.

Primera prova: Coneixements de la llengua catalana.

Exercici obligatori i eliminatori per a totes les persones aspirants, que consisteix
en la realitzacio d’exercicis de coneixements gramaticals i de comprensio escrita i
oral que acreditin el coneixement de la llengua catalana amb el nivell exigit a la
base quarta, nivell intermedi de catala (B2), d’acord amb els criteris emprats per la
Secretaria de Politica Linguistica de la Generalitat de Catalunya i d'acord amb les
necessitats de comprensio i expressio corresponents al lloc de treball.

La qualificacio dels/de les aspirants en aquest exercici és la d’apte/a o no
aptela.

Restaran exempts de realitzar aquest exercici les persones que acreditin el
coneixement adequat, oral i escrit, de la llengua catalana, i en concret, amb el
nivell intermedi B2 de catala, d’acord amb el que estableix el Decret 3/2014, de 7
de gener, de modificacio del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i
certificacié de coneixements de catala o certificar haver superat una prova de
nivell igual o superior al requerit al procés de seleccié convocat per I’Ajuntament
de les Borges Blanques.

Els /les aspirants que acreditin el nivell exigit, o d’'un superior, mitjancant la
presentacié d’'un document emes per la Secretaria de Politica Linglistica o per
part d’'un altre organisme equivalent quedaran exempts de la realitzacié d’aquest
exercici i la seva qualificacié sera la d’'apte. Aquesta acreditacié podra presentar-
se fins el mateix dia de la realitzacié de la prova.
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Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova les persones aspirants
gue, en algun procés de selecci6é per a I'accés a la condicié de funcionari public,
hagin superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del
mateix nivell o superior al que s’hi esmenta, sempre i quan aportin la
documentacié que acrediti aquesta circumstancia.

Per a realitzar aquesta prova, el tribunal comptara amb l'assessorament d'una
persona tecnica especialitzada en normalitzacié linguistica.

El Tribunal qualificador demanara [I'assistencia técnica del consorci de
Normalitzacid Linguistica per a la realitzacio i correccid dels exercicis d’aquesta
prova.

Segona prova: Coneixements generals i especifics.
Exercici obligatori i eliminatori que consta de dos exercicis:

- Primer exercici: Questionari - maxim 22 punts

Resolucié d'un test, en un temps maxim d’'una hora, de 40 preguntes sobre
coneixements generals i especifics que seran proposades pel tribunal i en la
proporcido segient: 50% de preguntes relatives a coneixements de cultura
general, actualitat politica i social a un nivell concordant amb el titol academic
requerit per participar en aquest procés i el 50% restant relatives al temari
establert a 'Annex 1 de la present convocatoria.

La puntuacié maxima és de 22 punts i la puntuacié minima per a superar-la
és de 11 punts, cada pregunta resolta favorablement puntuara 0,55 punts, la
resposta incorrecta no descomptara punts.

- Segon exercici: Cas practic - maxim 20 punts

La prova practica consistira en desenvolupar un 0 més suposits practics
proposats pel Tribunal, durant un periode maxim de dues hores relacionats amb
les tasques del lloc de treball objecte de la convocatoria.

Posteriorment, si el Tribunal ho considera convenient, els aspirants exposaran
oralment i amb caracter individual la resolucié del cas o casos practics proposats
i, el tribunal realitzara aquelles preguntes i aclariments que estimi oportuns a fi de
valorar les seves aptituds i actituds en relacié al lloc de treball a ocupar, segons el
segient desglos:

«La correccio del raonament.

«El coneixement i domini dels protocols d’actuacié

«El coneixement de la normativa de referencia (Annex 1)

«La capacitat de resolucié de conflictes

«La capacitat d’aplicar metodologies policials legalment emparades.
«Les aptituds i actituds personals.
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«La capacitat de redaccio.
«La presentacio i que la lletra sigui llegible.
«D’altres items conductuals a tenir en compte a criteri del Tribunal.

Qualificacié: Aquesta prova es puntuara entre 0 i 20 punts, essent la puntuacio
minima per superar-la de 10 punts. El tribunal valorara motivadament la puntuacié
de conformitat amb els items esmentats anteriorment.

La puntuacié maxima és de 20 punts i la puntuacié minima és de 10 punts.

Tercera prova: Proves fisiques

Aquesta prova té per qQbjecte comprovar, entre d'altres, les condicions de forcga,
agilitat, rapidesa i resistericia

de l'aspirant.

Consistira en realitzar i superar les proves fisiques que s’especifiquen a I’Annex 2,
en aquesta convocatoria.

- Certificat meédic

Per a la realitzaci6 d’aquesta prova, els/les aspirants han de lliurar a I'organ
seleccionador el dia de la prova abans del seu inici, un certificat medic oficial
expedit com a maxim tres mesos abans de la realitzacio de les mateixes, en el
gual es faci constar que reuneixen les condicions fisiques necessaries per
realitzar els exercicis de la convocatoria. La no presentacio de I'esmentat
certificat, comporta I'exclusié automatica de la persona aspirant del procés
selectiu.

La qualificacié d’aquest exercici és la d’APTE/A o NO APTEI/A.

Els aspirants que no obtinguin la qualificacio d’apte quedaran eliminats d’aquest
procés de seleccio.

Cada exercici es puntuara de 0 a 10 punts, d'acord amb el barem, especific
establert per a cada sexe i edat.

La puntuacio final de cada persona aspirant s'obtindra dividint entre quatre la suma
total dels punts aconseguits en cadascun d'ells. Quedaran eliminades de I'oposicid
les persones aspirants que en alguna de les proves no assoleixi un minim de 2
punts quedant eliminades automaticament i no continuaran realitzant la resta dels
exercicis previstos. Per ser apte caldra que l'aspirant assoleixi una puntuacio final
minima de 5 punts.

Les proves fisiques que s’hauran de realitzar, s6n adequades per rad d’edat i de
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sexe, segons art. 17.2 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova
el Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les policies locals — RAMP.

Per a realitzar aquestes proves, el tribunal comptara amb I'assessorament
de persones tecniques especialitzades en educacio fisica.

Per al seu desenvolupament és obligatori que I'aspirant porti roba i

calcat esportiu.

Aspirants embarassades o dintre de les 16 setmanes de

maternitat:

Les aspirants que el dia de la prova estiguin embarassades o que no hagin
complert les 16 setmanes des del naixement del fill/a, podran realitzar la prova,
prévia presentacio el dia de la seva execucio d'un certificat medic oficial on consti
expressament que la realitzacio de les proves d’aptitud fisica recollides a I’Annex
2 no representa cap perill per al seu estat fisic i/o de gestacid. Aquest certificat
sera obligatori i haura d’estar emés com a maxim fins a 7 dies habils abans de la
realitzacio de les proves d’aptitud fisica.

Quarta prova: Exercici psicotécnic i competencial

Consistira en la realitzacié d'un test psicotécnic i competencial, exercici que sera
completat amb una entrevista personal dels tecnics que I'examinin, per tal
d’integrar tots els elements a valorar.

Aquest test ha de complir els requisits de validesa i fiabilitat, i que hagi estat
estandarditzat i tipificat en una amplia mostra de poblacié que permeti garantir la
confianca en els resultats obtinguts, on s’inclouran proves d’aptitud, proves
cliniques per detectar possibles alteracions psicopatologiques i proves de
personalitat. Per a la realitzaci6 d’aquesta prova el tribunal comptara amb
I'assessorament de personal tecnic idoni.

Es podra concertar amb organismes, empreses 0 personal técnic especialista
els serveis especialitzats per a la valoracié i correccidé dels tests. El personal
teécnic que examini els tests psicotecnics elaborara un dictamen exhaustiu del
perfil professional de cada aspirant i la proposta de qualificaci6. Aquest
dictamen sera vinculant per I'érgan de seleccio.

En aquest exercici es tindran en compte les pautes previstes a la Resolucid
INT/2403/2015, per la qual es dona publicitat al protocol pel qual s’estableixen els
criteris orientatius d’avaluacio psicologica per a I'accés, la promocié i la mobilitat
de les policies locals de Catalunya.

ajuntament @lesborgesblanques.cat ® www .lesborgesblanques.cat
C. Carme, 21 » Tel. 973 14 28 50 Fax. 973 14 31 70 « LES BORGES BLANQUES

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 16 de 40

[&]
I
]
%)
0
9]
w
o
X
g
<
4
3
[
=
©
g
g
=
=]
N
<
a
(2]
e}
o
©
il
<
©
3
[$)

Verificacio: https:/lesborgesblanques.eadministracio.cat/




@, Ajuntament de
¢ % v) les Borges Blanques

Per donar resposta a les exigéncies derivades dels principis de publicitat i
transparéncia, el tribunal qualificador publicara amb caracter previ a la realitzacio
de les proves d’avaluacid psicologica el sistema de baremacidé i correccid
d’aquesta prova.

La valoraci6 d’aquesta prova sera d’apte/a o no apte/a, restant eliminats els
aspirants que no assoleixin la qualificacio d’apte.

Cinquena prova: Prova médica. De caracter obligatori i eliminatori.

Previament a la realjtzacié d’aquesta prova, el tribunal publicara una llista dels

aspirants per ordre de

puntuacio final atorgada i cridara els primers que hi figuren, en nombre igual a les
places a cobrir, per realitzar un reconeixement medic, realitzat per metges o
metgesses col-legiats, per tal de comprovar que no es detecta en els o les
aspirants cap de les causes d’exclusi6 medica establertes a I’Annex 3 d’aquestes
bases.

L’organ competent per al nomenament com a funcionari interi sera I'encarregat de
comprovar la superacié d’aquesta prova en el moment previ a procedir al seu
nomenament.

Comprovacio de tatuatges.

La comprovacio de tatuatges es fara de manera independent durant la realitzacio
de la comprovacié de les causes d’exclusi6 médica. Tatuatges i/o pircings que
siguin visibles amb 'uniforme reglamentari.

La comprovaci6 de tatuatges es fara de manera independent durant la realitzacio
de la comprovacio6 de les causes d'exclusié médica.

Comportara l'exclusié de la convocatoria el fet de tenir tatuatges que compleixin
alguna de les caracteristiques seglents:

- Situats als bracos i on, amb la uniformitat d'estiu i per a cada brag, la seva part
visible superi, de manera individual per a cada tatuatge o en el seu conjunt, els 70
centimetres quadrats d'extensio en el seu contorn.

- Situats al coll o al clatell que superin, en comput total, els 15 centimetres
guadrats d'extensio en el seu contorn.

- Situats al cap.

- Amb un contingut contrari als principis, valors i competéncies establerts en el
Codi d'ética de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer).

La comprovacio de tatuatges implica el consentiment de les persones participants
perqué se'ls facin fotografies dels tatuatges a fi de posar-les a disposicio del
tribunal qualificador per a la seva avaluacio.

Aquesta prova tindra caracter eliminatori i, per tant, el dictamen emeés pel personal
facultatiu es qualificara com a APTE/A o NO APTE/A per al lloc de treball, essent
excloses del proceés selectiu les persones que no superin el reconeixement.

Si alguna persona fos declarada NO APTE/A, es cridara a la seguent, per ordre
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de puntuacio, que hagi superat fins aqui el procés selectiu, a la realitzacio
d’aquesta prova.

9.2. Fase segona. Concurs
A aquesta fase accedeixen aquelles persones que hagin superat la fase d’oposicio.

Cal que els aspirants presentin juntament amb la sol-licitud una relacio dels merits
al-legats, aixi com tota la documentaciéo acreditativa d’aquests merits. Les
fotocopies de la documentacioé acreditativa no cal que siguin compulsades. Tota
aguesta documentacid s’ha de presentar dins del termini de presentacio de
sol-licituds. En cas contrari, no sera valorada pel tribunal. Tota la documentacié que
es presenti en llengua no oficial ha d’anar acompanyada de la corresponent
traduccio jurada, en cas contrari no sera valorada per 'Organ de seleccio.

Consisteix en valorar els meérits acreditats que es qualifiquen fins a un maxim de
28 punts, d’acord amb el barem seguent:

a) Experiéncia professional: fins a un maxim de 11,2 punts.
Desenvolupament efectiu del lloc de similar nivell i realitzant funcions adients amb
les de les places a cobrir, segons I'escala seguent:

e Per haver exercit com agent de policia local de qualsevol corporacio local: 0,20
punts per mes complet, fins a un maxim de 5,6 punts.

e Per haver exercit com agent d’altres cossos policials: 0,15 punts per cada mes
complet, fins a un maxim de 4,6 punts.

e Per I'experiencia adquirida en I'exercici de funcions de vigilant i/0o agent de
mobilitat, segons l'article 1.2 i 13 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies
locals: 0,10 punts per cada mes, fins a un maxim d’1 punt.

b) Formacio professional:

Per cursos organitzats per I'Escola de Policia de Catalunya, o altres cursos o
seminaris relacionats amb la professio, realitzats amb aprofitament, fins a un
maxim de 11 punts.

e Per cursos de durada igual o inferior a 25 hores, per cadascun 0,15 punts.
* Per cursos de durada de 26 hores a 40 hores, per cadascun 0,50 punts.

¢ Per cursos de durada de 41 hores a 100 hores, per cadascun 0,80 punts.
e Per cursos de durada superior a 100 hores, per cadascun 1,00 punts.

Els cursos realitzats en que les certificacions acreditatives dels quals, no s’indiqui
el nombre d’hores dels mateixos, no es computaran.

Es considerara formacio tota aquella que tingui relacié directa amb les funcions de
policia, els programes informatics de gestié policial i de coneixements sobre
legislacié aplicable. No es tindran en compte els cursos de normativa que no es
d’aplicacio als cossos policials o que es trobi derogada.

Per a l'acreditaci6 de les competencies en tecnologies de la informacié i
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comunicacié (ACTIC), es valorara estar en possessio del certificat d’acreditacié
de competéncies en materia de tecnologies de la informacié i de la comunicacio
(ACTIC), expedit pel/per la secretari/aria competent en materia de societat de la
informacio de la Generalitat de Catalunya, d’acord amb el barem seguent:

* Certificat basic: 0,50 punt.
e Certificat mitja: 1 punts.

En cas que la persona aspirant disposi dels dos certificats, el Tribunal qualificador
valorara anicament el de nivell més alt.

Pel coneixement oral i escrit de la llengua anglesa, 0,40 punts per la tinenca
d'un certificat de nivell intermedi oficial, B1 o superior, segons Marc Europeu
Comu de Referencia.

Pel coneixement oral i escrit de la llengua francesa, 0,40 punts per la tinenca d'un
certificat de nivell intermedi oficial, B1 o superior, segons Marc Europeu Comu de
Referencia.

El total de les puntuacions de les formacions referides a I’apartat b), en cap
cas, superara el maxim dels 11 punts.

c) Titulacions academiques:

Per titulacié académica superior a la requerida en la convocatoria, sempre que es
consideri rellevant per al lloc de treball, tenint en compte que les titulacions de
nivell inferior necessaries per aconseguir les de nivell superior no es computaran,
fins a un maxim de 3 punts:

e Titol de Grau o diplomatura: 3,00 punts.

En aquest apartat només podra puntuar una titulacio.

d) Nivell de coneixement de la llengua catalana:

El certificat d’un nivell superior al nivell intermedi de catala (B2), d’acord amb els
criteris emprats per la Secretaria de Politica Linguistica de la Generalitat de
Catalunya, es valorara fins a un maxim de 1,4 punts.

e Nivell C1 (nivell de suficiéncia) o equivalent: 0,50 punts
e Nivell C2 (nivell superior) o equivalent: 1,40 punt

e) Recompenses i distincions:

Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o
de la resta de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacié amb
les funcions de la categoria d’agent, a radé de 0,25 punts per cada distincié o
recompensa, fins a un maxim de 1,4 punts.

RESUM DE LES FASES DEL PROCES SELECTIU
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FASE D’OPOSICIO
la prova: Coneixements de llengua Apte / No apte
catalana
2a prova: 1r exercicil: Questionari Fins a un maxim de 22 punts, essent
la puntuacio
minima per superar-la de 11 punts
2a prova: 2n exercici: Cas practic Fins a un maxim de 20 punts, essent
la puntuacio
minima per superar-la de 10 punts
3a prova: Proves fisigues Apte / No apte
4a prova. Psicotecnic Apte / No apte
5a prova: Reconeixement medic Apte / No apte
TOTAL FASE OPOSICIO 42 PUNTS
FASE DE CONCURS
Experiencia protessional Fins a un maxim de 11,2 punts
Formacio professional Fins a un maxim de 11 punts
Titulacions academiques FIins a un maxim de 3 punts
Nivell de coneixement de la llengua Fins a un maxim de 1,4 punts
catalana
Recompenses | distincions Fins a un maxim de 1,4 punts
TOTAL FASE CONCURS 28 PUNTS

9.3. Fase tercera. Fase de formacio
L’'aspirant que, havent superat el concurs oposicid, hagi quedat en primer lloc,
podra accedir al curs selectiu de de formacié basic de I'Institut de Seguretat
Publica de Catalunya quan sigui enviat per la corporacié municipal a realitzar-lo.

No poda accedir a aquest curs un numero d’aspirants superior al de les places
convocades.

Queden exempts de realitzar aquest curs les persones participants que acreditin,
mitjancant la certificacio corresponent, que han superat amb anterioritat el curs de
contingut igual o similar, impartit per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

La qualificacio del curs selectiu sera d’'apte/a o no apte/a, sens perjudici que
'Escola de Policia de Catalunya emeti una puntuacié. Els i les aspirants
considerats no aptes quedaran exclosos del procés selectiu corresponent.

El tribunal qualificador declarara excloses de la convocatoria les persones
participants que perdin definitivament, la condicié d’alumne de I'|SPC. La direccio
de I'ISPC ha d’informar al tribunal qualificador de les persones participants que
perdin definitivament aquesta condicié. En tot cas, és requisit indispensable, per
superar el procediment selectiu, superar el curs especific a I'Institut de Seguretat
Publica de Catalunya.

L’abandonament voluntari del curs basic -aixi com la no superacio- suposa la
declaracio automatica com a NO APTE en el proces.
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9.4.Fase quarta. Fase de practiques (funcionari de carrera)

La persona participant que accedeixi a aquesta fase realitzara unes practiques de
caracter selectiu i obligatori.

Una vegada superat el curs de formacio basica els/les aspirants han de realitzar
un periode de practiqgues de 12 mesos al municipi.

La qualificaci6 sera dapte o no apte. Els aspirants declarats no aptes
guedaran exclosos del procés selectiu.

Per poder iniciar aquesta fase, les persones aspirants hauran de presentar al
departament de Secretaria de I'Ajuntament, el permis de conduir B, amb el
compromis de tenir-lo vigents mentre es mantingui la relacié funcionarial amb la
Policia Local de les Borges Blanques. La no presentaci6é d'aquest permis
comportara I'exclusié de la persona aspirant del procés selectiu.

El periode de practiques és obligatori i eliminatori, i la qualificacié final sera d’apte
0 no apte. Les persones aspirants que obtinguin la qualificaci6 de no apte
guedaran excloses del procés selectiu.

Durant el periode de practiques, el tribunal qualificador comptara amb
'assessorament d’almenys, dues persones avaluadores, que presentaran una
proposta de valoracié basada en items conductuals predeterminats, tal com,
coneixement del treball, habilitats socials i de comunicacio, compliment de les
ordres i disciplina, disposicié personal vers el treball, responsabilitat, adaptacié a
I'organitzacid, iniciativa, confianca, judici practic i autocontrol.

Les persones que no hagin pogut ser avaluades en la fase de practiques per
trobar-se en situacié de baixa per maternitat, paternitat, incapacitat temporal, el
tribunal qualificador acordara obligatoriament la seva reincorporacio al periode de
practiques un cop finalitzada la causa que impedia la seva realitzacioé i que va
motivar la seva paralitzacio. En qualsevol altre cas no es podran paralitzar les
practiqgues a excepcio de causa de forca major que sera valorada pel Tribunal
qualificador d’acord amb els parametres jurisprudencials establerts.

Durant el curs selectiu i el periode en practiques, els/les aspirants sbn nomenats
funcionaris en practiques. Els i les aspirants que superin el periode de practiques
seran nomenats funcionaris/aries de carrera.

En cas que els/les aspirants no hagin superat aquesta fase, I'érgan proposara el
nomenament en practiques de les seglents persones de la llista, sempre que
aguestes hagin superat tot el procés de seleccio fins a la realitzacio del curs
selectiu de l'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, que sera la segient fase
gue hauran de superar.
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Durant el periode de practiques, les persones aspirants percebran les retribucions
establertes legalment per als funcionaris en practiques.

D’acord el previst a l'article 65 de la Llei 3/2015, de I'11 de marg, de mesures
fiscals, financeres i administratives, afegeix una disposicioé addicional, la setena, a
la Llei 16/1991, del 10 de juliol, de les policies locals, que estableix que els
aspirants a la categoria d’agent han de percebre durant la realitzacié del curs
selectiu en el Institut de Seguretat Publica de Catalunya les retribucions basiques
(sou, triennis i pagues extres) corresponent al grup C1.

10. Llista de persones aprovades, homenament, pressa de possessid i
condicions de treball

El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en aquests
processos selectius s'entendra que s'ha de produir en la data de finalitzacio del
termini de presentacid de sol-licituds i mantenir-se en el moment de procedir a
formalitzar el nomenament com a funcionari/aria de carrera i funcionaris/aries
interins/nes.

L'ordre definitiu de les persones aspirants aprovades es determinara sumant els
punts obtinguts en totes les fases del concurs oposicio.

Un cop finalitzada la qualificacio dels aspirants, el tribunal fara publica al tauler
d'edictes i al web municipal de la corporacio la relacié de persones aprovades per
ordre de puntuacio final. S'elaborara una llista per cada torn de la convocatoria.

El nombre de persones seleccionades no pot superar el de les places
convocades. Contra la llista de persones seleccionades es pot interposar recurs
d'alcada davant el/la president/a de la corporacié en el termini i amb I'efecte que
estableix la LPACAP.

En cas d’empat, I'ordre s’establira atenent, en primer lloc i en els procediments de
concurs oposicio, a la persona aspirant que hagi obtingut la major puntuacié en la
segona prova, cas practic.

En el suposit de renutncia de la persona aspirant proposada, el/la president/a del
tribunal formulara proposta a favor de la persona aspirant aprovada que hagi
obtingut la puntuacié més alta i tingui cabuda en les places convocades com a
consequencia de I'esmentada anul-lacié. L’'aspirant amb la puntuacio meés elevada
sera proposat per ocupar la plaga de funcionari de carrera, els aspirants que hagi
obtingut les seglents puntuacions meés elevades seran proposats per ocupar llurs
places de funcionaris interins de llarga durada.
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El tribunal proposara el nomenament dels candidats/es que obtinguin la millor
qualificacio, que hauran dhaver superat totes les fases eliminatories
satisfactoriament. En cas d’empat entre les puntuacions obtingudes amb opci6 a
ser nomenats funcionaris/aries, el tribunal decidira en primer lloc a favor del sexe
gue a la plantilla de la policia local estigui menys representat, en cas que
'empat persistis es decidira per qui tingui la millor puntuacié a la segona prova,
cas practic. En cas de nova coincidéncia, es proclamara guanyador/a I'aspirant
gue major puntuacio obtingui en la fase d’oposicio.

El tribunal proposara el corresponent nomenament com a funcionaris/aries en
practiques fins a la superacié de les proves de seleccid corresponents a superacio
del curs basic de l'Institut de Seguretat Publica de Catalunya i el corresponent
periode de practiques.

Les persones aspirants que renunciin, abandonin, siguin excloses o no superin
el curs selectiu o el periode de practiqgues, perdran tots els drets a ser
nomenats/ades funcionaris/aries de carrera.

Els candidats/es seleccionats/es seran convocats/ades per I'Ajuntament de les
Borges Blanques per al seu nomenament. Hauran d'estar disponibles per a la
presa de possessio dins el termini maxim d’un mes a partir de la comunicacié del
resultat. En cas contrari, I'’Ajuntament podra rebutjar aquesta candidatura i optar
per la seglent candidatura qualificada que no hagi estat eliminada en cap prova,
o bé procedir a una nova seleccio.

En el cas que durant el periode de practiques qualsevol de les dues parts
renuncii a la presa de possessio definitiva, I’Ajuntament es reserva el dret de
nomenar la seguent candidatura que hagi estat considerada adequada pel
tribunal, o bé procedir a tornar a iniciar el procés de seleccid, cas en que es
podrien donar per valides les presents bases de seleccib.

Superat el curs selectiu de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, i el
periode de practiques establert a la base novena, el/lla funcionari/aria en
practiques sera nomenat/ada funcionari/aria de carrera per part de I'organ
convocant.

La presa de possessio s’ha d’efectuar davant I'alcalde de la corporacié. La manca
de presa de possessio, llevat dels casos de forca major, que seran degudament
comprovats i considerats per I’Administracié, comporta la perdua de tots els drets
derivats del procés de seleccio i del subsegiient nomenament conferit.

El jurament o promesa tindra el contingut que determina l'article 6 de la Llei
16/1991, de 16 de juliol, de les Policies Locals, de la Generalitat de Catalunya.

11. Borsa de treball
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11.1. Finalitzat el procés selectiu, el Tribunal publicara els resultats globals en el
tauler d’anuncis de I'Ajuntament i al web municipal www.lesborgesblanques.cat,

ordenant els aspirants per ordre de la puntuacié obtinguda, de major a menor, i
efectuara la proposta d’ordenacio6 de la borsa de treball.

Els aspirants del procés de seleccido de concurs oposicio d’accés lliure que,
havent pres part en el procés selectiu, superin les proves de la 1a a la 5a de
la fase d'oposici0 establertes a aquests efectes, sense obtenir placa com a
funcionari de carrera, ni com a funcionaris interins de llarga durada, entraran a
formar part d'una borsa de treball interi per cobrir possibles nomenaments
temporals que es produeixin en el lloc de treball d’agent de la policia local de les
Borges Blanques al qué han optat, durant un periode maxim de 2 anys des del
primer nomenament, de conformitat amb el que preveu larticle 95.2 del Decret
214/1990, de 30 de juliol.

En el moment que hi hagi una possible vacant, nomenament temporal, o
necessitat urgent i inajornable, s’oferira als aspirants el nomenament per rigorés
ordre de puntuacio de la borsa, tenint en compte la viabilitat legal de la seva
contractacio i es procedira de la forma seguent:

1. S’avisara per correu electronic i I'aspirant disposara d’'un termini de 48 hores
per presentar-se al lloc de treball, a partir d'aquest avis. En el cas que l'aspirant
no disposi de correu electronic, haura de posar-ho en coneixement de
I'Ajuntament de les Borges Blanques, a fi i efecte d’establir un altre mitja d’avis.

2. Si la persona aspirant proposada no acceptés la proposta de nomenament
podra ser contractada o nomenada la persona que ocupi el lloc immediatament
segient de la llista, i aixi successivament. La persona que no accepti la proposta
de contracte o nomenament mantindra la seva posiciéo a la borsa per ulteriors
necessitats durant 2 avisos. L'aspirant que declini la contractacié dues vegades
seguides sera retirada de forma permanent de la borsa.

3.Les persones que s’hagin de nomenar hauran de presentar davant I’Ajuntament
de les Borges Blanques, quan siguin convocades, els documents acreditatius dels
requisits que s’exigeixen a la base quarta.

Si la persona aspirant proposada no presenta la documentacio indicada o no
compareix a l'inici del contracte o nomenament, de forma injustificada i per causes
imputables exclusivament a ella, perdra tots els drets que es puguin derivar de la
seva participacié a aquesta convocatoria i deixara de formar part de la borsa de
treball, sens perjudici de la responsabilitat en que pugui haver incorregut i de les
actuacions que puguin recaure sobre seu.

4. Amb caracter previ al nomenament, la persona aspirant proposada haura de
passar la prova de reconeixement medic a la que fa referencia la sisena prova de
la base num. 10.1, per realitzar un reconeixement medic, realitzat per metges o
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metgesses col-legiats, per tal de comprovar que no es detecta en els o les
aspirants cap de les causes d’exclusido medica establertes a 'Annex 3 d’aquestes
bases.

El dictamen emés pel personal facultatiu es qualificara com a APTE/A o NO
APTE/A per al lloc de treball, essent excloses de la borsa de treball les persones
gue no superin el reconeixement.

5. Si durant el nomenament la persona presenta la renincia voluntaria, passara a
ocupar el darrer lloc de la borsa de treball.

6.Quan la persona aspirant finalitzi el nomenament mantindra la seva posicio a la

borsa de treball.

7.En els casos en que en finalitzar, hi hagi un informe negatiu de la persona
responsable del servei en el qual hagi estat destinada, la persona aspirant deixara
de formar part de la borsa de treball. També quedara exclosa de la borsa la
persona que préeviament hagi treballat en aquesta categoria i existeixi informe
negatiu de l'area en la qual hagués prestat serveis, envers la seva tasca.

El nomenament dels aspirants proposats sera com a funcionaris interins.

La presa de possessi6 s’ha d’efectuar davant I'alcalde de la corporacié. La manca
de presa de possessio, llevat dels casos de forgca major, que seran degudament
comprovats i considerats per I'’Administracio, comporta la perdua de tots els drets
derivats del procés de seleccio i del subsegiient nomenament conferit.

El jurament o promesa tindra el contingut que determina l'article 6 de la Llei
16/1991, de 16 de juliol, de les Policies Locals, de la Generalitat de Catalunya.

Una vegada superat els primers dotze mesos de borsa, el personal d’aquesta
borsa de treball que sigui cridat a ocupar lloc d’interi haura de superar les proves
mediques corresponents.

La relaci6 dels agents interins amb [l'entitat local cessara en les seguents
circumstancies:

a) En prendre possessié com a funcionaris i funcionaries de carrera els i les
aspirants aprovats en la convocatoria en qué s’incloguin les places ocupades pel
personal interi.

b) En incorporar-se al lloc de treball els funcionaris i funcionaries de carrera que
estiguin en situacié administrativa amb dret a la reserva dels llocs de treball.
c)Quan no calguin els seus serveis.

d) Pel transcurs del periode per al qual van ser nomenats.

e) Per rendncia de la persona interessada.

f) Per aplicacio de la sancié de suspensié de funcions per falta qualificada com a
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greu o molt greu o per la separaci6é del servei, acreditada mitjancant la instruccié
d’expedient disciplinari conforme al que disposa la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de
les policies locals.”

11.2 Places addicionals per cobrir futures vacants

De conformitat amb la disposicio addicional trentena del Decret Legislatiu 1/1997,
de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica, en la
present convocatoria s'inclou, a més de les places autoritzades a les ofertes
d'ocupaci6 publica, una placa addicional per cobrir futures vacants, a carrec de les
ofertes d'ocupacié publica dels dos anys seglents.

Les noves vacants s'adjudiquen als aspirants que hagin aprovat el procés selectiu
sense obtenir placa, segons l'ordre d'aspirants aprovats, els quals es proposaran
per a la realitzacié del curs de formacio policial basica i superat les practiques
corresponents d’acord amb aquestes bases.

La relacio d'aspirants aprovats sense placa resta automaticament sense efecte un
cop transcorreguts tres anys a comptar de la data de resolucio de I'actual procés
selectiu 0 quan es resolgui una posterior convocatoria d'un altre procés selectiu
del mateix cos, escala o especialitat.

12. Incidéncies. Régim d’impugnacions

Mentre estigui constituit, el tribunal qualificador esta facultat per resoldre els
dubtes que sorgeixin en l'aplicaci6 d’aquestes bases i podra adoptar els acords
que corresponguin en tots els suposits no previstos en elles per tal de facilitar el
desenvolupament normal del procés selectiu, els quals podran ser objecte de
recurs d’alcada davant de I'Alcaldia, en el termini maxim d’'un mes a comptar des
de 'endema a la data de la seva notificacié o publicaci6. Abans de la constitucio
del tribunal i després que aquest hagi efectuat la seva proposta, aquesta facultat
correspondra a I'Alcaldia.

Les bases presents i la convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb
allo que estableix la Llei 39/2015, d’'l d'octubre de 2015, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit si aquests actes decideixen
directament o indirectament els fons de l'assumpte, que determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades podran
interposar, d’acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre,
del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, recurs de
reposicié en el termini d'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva
publicacié o notificacid, davant del mateix organ que els ha dictat, o bé recurs
contenciés administratiu d’acord amb I'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos
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a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacid, davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya,
d’acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

13. Dret supletori

En tot alldo no previst en les bases s’ha de procedir segons el que determini el
Text Refos 5/2015 de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de réegim local, el Reial decret
legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de les
disposicions legals vigents en matéria de régim local, el Decret legislatiu 2/2003,
de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de regim local de
Catalunya, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa
en un text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en materia de funci6 publica, el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel
qgual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, el Reial
decret 462/2002, de 24 de maig, d'indemnitzacions per rad del servei, la Llei
39/2015, d'1 doctubre de 2015, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

ANNEX 1
Temari general i especific de les places

1. La Constitucié Espanyola: Drets fonamentals i llibertats publiques.

2. La funci6 policial en el marc constitucional.

3. Deontologia policial: Normes basiques d'actuacié i codis de conducta. Llei 4/2003,
de 7 d’abril, d’ordenacié del sistema de seguretat publica de Catalunya

4. Els diferents cossos policials a I'Estat Espanyol: Llei organica 2/1986, de 13 de
mar¢, de forces i cossos de seguretat.

5. El sistema de seguretat publica de Catalunya: Llei 4/2003, de 7 d’abril,
d’ordenacio del sistema de seguretat publica de Catalunya.

6. Coordinacié i col-laboracid6 entre cossos policials: Normes basiques de
coordinacio6 i col-laboraci6. Competéncies especifiques i competéncies compartides.
Les juntes locals de seguretat. Els convenis de col-laboracié.

7. Competéncies municipals en matéria de seguretat i de proteccié civil: La policia
local com a servei public.

8. Estructura, organitzacio i funcions de les policies locals: Llei 16/1991, de 10 de
juliol, de les policies locals.

9. La policia local com a cos armat: Reial decret 137/1993, de 29 de gener, que
aprova el Reglament de Armes. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual s'aprova el
Reglament d'armament de les policies locals.

10. Drets i deures dels membres de les policies locals: El régim disciplinari aplicable.

ajuntament @lesborgesblanques.cat ® www .lesborgesblanques.cat
C. Carme, 21 » Tel. 973 14 28 50 Fax. 973 14 31 70 « LES BORGES BLANQUES

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 27 de 40

§
Qs
I8
e
]
[ =
wE
N E
53
M
x g
é:
g
Sc
el
g3
gdo
28
98
a3
G’}
fot=3
R
g
=5
o
=8
BE
Qe
o>
.
.
;



@, Ajuntament de
¢ % v) les Borges Blanques

11. La delinquéencia: Realitat i causes. El paper de les administracions locals en la
prevencio i el control.

12. El Codi penal: Els delictes, les faltes i les penes.

13. La jurisdiccié penal: Organs i competéncies.

14. La denuncia: Concepte i classes. El dret i el deure de denunciar. Efectes de la
denuncia.

15. L'atestat policial: Estructura. Valor dels atestats policials.

16. La detencio: Concepte. Suposits legals en qué és procedent la detencié. Els
drets del detingut.

17. La detencié de menors.

18. La proteccio del medi ambient. El delicte ecologic.

19. Estrangeria: Drets i llibertats dels estrangers, situacions d'irregularitat, actuacions
policials.

20. L'entrada i registre: Requisits, formalitats i suposits excepcionals.

21. Protecci6 de la seguretat ciutadana: Llei organica 4/2015, de 30 de marg.

22. Delictes en qué poden incorrer els policies en I'exercici del seu carrec.

23. Control de drogues i estupefaents: Regulacid, actuacions policials.

24. Policia administrativa: Principals infraccions a les ordenances municipals,
estructura de les dendncies i regim sancionador.

25. Les ordenances municipals (Normativa especifica del municipi, especificar les
ordenances que sén d’interes pel municipi)

26. Espectacles publics i activitats recreatives: Competencies, regulacié i regim
sancionador.

27. La venda ambulant: regulacié i regim sancionador.

28. Impacte ambiental dels fums i els sorolls: Regulacio i control.

29. Seguretat viaria: normativa sobre transit, circulacié de vehicles de motor i
seguretat viaria.

30. La prevenci6 dels accidents de transit: Plans d'actuacio.

31. El procediment sancionador en materia de transit.

32. La retirada de vehicles de la via publica: Suposits i regulacio.

33. Regulacié en matéria de transports i procediments sancionadors: Especial
referencia als transports de mercaderies perilloses i als escolars.

34. Regulacio juridica i procediments d'actuacio policial sobre conduccio de vehicles
sota els efectes de begudes alcoholiques, drogues o estupefaents.

35. Paper de la policia local en la proteccio civil: Els plans basics d'emergéncies.

36. Policia assistencial: Objectius basics de la funcié de policia assistencial,
tecniques i ambits d'actuacio.

37. Policia comunitaria: Concepte, funcions i organitzacio.

38. Els ciutadans com a receptors dels serveis policials.

39. El treball d'equip: Coordinacié i valoracié del rendiment.

40. La planificaci6 dels serveis.

ANNEX 2
Proves fisiques

La prova es qualificara d’apte/a o no apte/a. Els aspirants que no obtinguin la
qualificacié d’apte quedaran eliminats d’aquest procés de selecci6. Cada exercici
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es puntuara de 0 a 10 punts, d'acord amb el barem,especific establert per a cada

sexe i edat.

La puntuacio final de cada persona aspirant s'obtindra dividint entre quatre la suma

total dels punts.

Aconseguits en cadascun d'ells. Quedaran eliminades de |'oposicié les persones

aspirants que en alguna de les

proves no assoleixi un minim de 2 punts quedant eliminades automaticament i no

continuaran realitzant la

resta dels exercicis previstos. Per ser apte caldra que l'aspirant assoleixi una

puntuacio final minima de 5
punts.

Qualsevol incompliment de les normes establertes per a cada prova fisica suposara

en l'exercici on

s'incompleixen les normes la consideracié de prova no superada i es qualificara

amb O punts i en consequencia

eliminat automaticament. En les proves fisiques en que hi ha més d'un intent, el

resultat valid sera el millor de
tots.

Descripcio de les 4 subproves:

1.Salt d'e longitud sense carrera.
Valoraci6 de la forca dinamica de les cames.

Descripcio: L'aspirant es col-locara dret davant d’'una linia marcada al terra sense
trepitjar-la. Des d’'aquesta posicio i amb els peus lleugerament separats i
paral-lels, es fara un salt cap endavant.

Es mesurara des de la vora anterior de la ratlla fins a la part de la marca més
propera al punt de batuda.

Normes: No es poden fer passes prévies al salt. L'impuls ha de ser amb les
dues cames simultaniament. Per la valoracio: Es realitzaran dos intents
consecutius, perdo només es registrara l'intent més bo.

2.Cursa de velocitat.
Valoracio de la rapidesa: Correr al maxim de les possibilitats 50 metres.

Disposicions: El/la participant es col-locara a darrera de la linia de sortida sense
trepitjar-la.

Execuci6: Al senyal i sortint dempeus o ajupit/da es tracta de cobrir la distancia en
el menor temps possible.

Mesura de marca: El/la participant sera controlat/da mitjancant un sistema
electronic homologat que mesurara a cada opositor de manera individual la marca
obtinguda.

Intents: Cada participant només podra realitzar un intent. Excepcionalment, en
cas que hi hagi una errada en el sistema de cronometratge, es permetra un nou
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intent un cop tots els aspirants hagin completat la prova.
Invalidacions: Sortir abans del senyal.
Puntuacio: Segons els barems que s’adjunten.

3.

Circuit d’'agilitat,

Valoracio de l'agilitat:

Descripci6 de I'exercici:

a) La persona participant iniciara la prova asseguda a terra amb recolzament de
peus, mans i glutis darrera la linia de sortida (0).

b) Al senyal del testador es posara en marxa el cronometre i la persona
participant iniciara I'exercici. Sortira corrent fins a situar-se entre dos cons
col-locats davant d’'un matalas, realitzant una tombarella amb recolzament de les
dues mans sobre el matalas (1). A continuacio es dirigira cap a la primera tanca
(2), deixant-la al costat esquerre fins ultrapassar-la, i passara per sota d’aquesta.
Correra després cap al plint d'1 m d'alcada (3), que haura de sobrepassar per la
part central amb tot el cos (amb recolzament o sense) i entre dues barres
verticals situades als extrems del plint. Tot seguit es dirigira cap a la segona
tanca (4), que passara directament per darrera, girara cap a la dreta i passara per
sota d’ella. Anira frontalment cap a la primera tanca (5), que haura de
sobrepassar amb els dos peus en una fase aéria prolongada (dones 80 cm,
homes 90 cm). Seguidament, haura d’agafar amb les dues mans un sac (6) d'uns
15 kg (dones) i d'uns 20 kg (homes) i I'haura de carregar sobre les espatlles
(agafant-lo per les nanses o els extrems). Correra cap endavant fins a un con
situat a 10 m, que haura de girar 180° al seu voltant per I'esquerra i sense tocar-
lo, per tornar en sentit oposat, corrent també cap endavant, fins a la linia
d’arribada, situada a 10 m del con.

c) S’aturara el cronometre en el moment que la persona participant traspassi amb
els dos peus la linia d’arribada, portant el sac agafat correctament, i es registrara
el temps emprat.

- Passarper
scbre del plint

Normes:

a) El testador només donara el senyal de sortida quan la persona participant estigui
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correctament col-locada i sense trepitjar o sobrepassar la linia de sortida.

b) No és permés canviar el sentit del desplacament del circuit o no realitzar tot el
recorregut tal com s’explica en aquesta descripcio. Realitzar qualsevol d’ aguestes
conductes suposara 1 intent nul.

c) La tombarella haura de ser realitzada sobre I'eix transversal del tronc, i es podra
realitzar cap endavant o cap endarrere (no és correcta la tombarella tipus judo)

d) El sac haura d'estar ben col-locat, recolzat sobre les espatlles, abans de
traspassar la linia marcada al terra i poder iniciar la cursa de 10 m cap al con.

Penalitzacions:
a) Sortir abans del senyal del testador: 2 segons
b) Tombar o desplacar (horitzontal o verticalment) qualsevol obstacle (tanques,
plints, barres del plint i cons) del circuit: 2 segons per cada obstacle tombat o
desplagat
c) Portar el sac en posicio diferent a la indicada en I'apartat normes: 2 segons
d) Tocar amb el sac a terra: 2 segons
e) Fer la tombarella de manera diferent a la que s’especifica en I'apartat normes:
2 segons

Per la valoracié: es faran dos intents, no consecutius, i s’anotara el millor temps
d’ambdés (en segons i décimes).

4.Cursa llancadora ( Course Navette ).
Objectiu: Valorar la resisténcia aerobica de la persona participant.

Descripcio:

a)La persona participant se situa darrere d’'una de les dues linies paral-leles
pintades a terra i distants entre elles 20 metres.

b) Quan senti el senyal sonor d'inici de I'exercici, ha de cérrer cap a laltra
linia, fins a trepitjar-la, i ha d’esperar a tornar a sentir un altre senyal sonor.

c) Cada senyal sonor indica que s’ha d’iniciar el desplacament cap a la linia
contraria, intentant seguir el ritme, que és progressivament (cada minut) més
rapid al llarg de I'exercici.

d) Ha de repetir constantment aquest cicle d’anada i tornada fins que no sigui
capag de trepitjar la linia en sentir el senyal sonor, moment en el qual s’acaba
I'exercici.

Normes:

a) La linia s’ha de trepitjar abans o en el moment que se senti el senyal sonor.

b)La persona participant no pot cérrer cap a la linia contraria fins que no hagi sentit
el senyal.

c) La persona participant no pot fer girs circulars, ha de pivotar.

Per la valoracio: Se’n fa un sol intent, i es registra el nGmero de I'Gltim

periode o palier anuncia pel magnetofon.

Els barems d’aptitud fisica per valorar aquestes subproves son les
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seguents:

BAREMS D’APTITUD PROVES FISIQUES:

SALT CIRCUIT CURSA
PUNTUACIO | HORITZONTAL VELOCITA AGILITAT LLANCADORA
DONES T
DISTANCIA DISTANCI TEMPS PALIER
(metres) A
(50
metres)
10 >2.10 <80 <20.7 8.5
9 2,00 33 20.7 )
) 1,90 36 21.4 7.5
7 1,80 89 21.9 7
6 1,70 972 22.3 6.5
5 1,60 9’4 22.7 6
4 1,50 96 23.0 55
3 1,40 98 23.4 5
2 1,35 1070 23.9 45
1 1,30 1072 24.6 ]
0 <1,30 >10"3 >24.6 3.5
SALT CIRCUIT CURSA
HORITZONTA VELOCITAT AGILITAT LLANGCADORA
PUNTUACIO L
HOMES DISTANCIA DISTANCIA TEMPS PALIER
(metres) (50 metres)
1 >2.40 <6"8 <17,0 10.5 F
0 q
9 2,35 770 17,0 10
38 2,30 772 17,6 9.5 P
7 2.25 75 18,1 9 ]
6 2,15 7°9 18,5 8.5
5 2,05 872 18,9 8
4 1,95 85 19.3 7.5
3 1,90 38"8 19.7 7
2 1,85 90 20.2 6.5
1 1,75 9"3 20.8 6
0 <1,75 >0"4 >20.8 5.5

A les qualificacions de cada una de les proves s’aplicara una correccié a les
puntuacions motivada per raons d’edat. El barem que s’aplicara és el seglent:

Menors de 30 anys: 0 punts o 0 segons
Entre 301 fins 35 anys: 0.5 punt 0 1/2 segon

Més de 36 anys i fins a 40 anys: 1 punt o 1 segon
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Entre 41 i fins a 50 anys: 1,5 punts o 1,5 segons
Més de 50 anys: 2 punts o0 2 segons

ANNEX 3
Quadre d’exclusions mediques

La comprovacio i valoracié de les diferents exploracions a que fa referéncia
aguest quadre es fara unicament i exclusivament en el centre medic designat pel
tribunal qualificador i els seus resultats sempre han de referir-se al moment de
I'exploracio.

Tal i com consta a l'article 4 de les bases abans de l'inici de les proves mediques
caldra comprovar el compliment de tenir una alcada minima de 1,55 m les dones i
1,65 m els homes.

Proves mediques comunes a totes les convocatories d'agent de policia (d’acord
amb els parametres exigits per als cossos i forces de seguretat)

ANAMNESI

DADES ANTROPOMETRIQUES FCITA

EXPLORACIO GENERAL

CARDI RESPIRATORIA
ABDOMINAL

SENTITS: VISTA | OIDA
ANALITICA SANG HEMOGRAMA

SERIE BLANCA
GLUCOSA

UREA

CREATININA

Quadre medic d’exclusions

1. Antropometria

Obesitat: Seran excloses les persones que tinguin I'index de massa corporal
(IMC) de Quetelet inferior a 18,5 o superior a 30: IMC = Pes en kg / Alcada en
metres (al quadrat)

Es permetra una tolerancia per excés d’'un 5% del pes per aquelles persones que
presentin un desenvolupament muscular hipertrofic. En cas de dubte en la
proporcio entre el pes i la talla, la decisié Ultima se supeditara a la consideracio
del potencial biologic i muscular que es dedueixi de les dades en I'exploracio
completa de I'aspirant.

2.Generals
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Defectes fisics, congénits o adquirits de qualsevol tipus o localitzacié i malalties
agudes o croniques de tot aparell o sistema que redueixin o dificultin les tasques
especifiques de la funcio policial.

3.Aparell locomotor

Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment
de qualsevol articulaci6 o que puguin disminuir la forca i l'agilitat de les
extremitats, el tronc o el coll.

4.Psiquisme i sistema nervios
Qualsevol tipus de neurosis, psicosi 0 psicopatia que estigmatitzi la personalitat,
la conducta, el comportament o la relacié interpersonal.

Anormal desenvolupament intel-lectual o haver patit malaltia o trastorn psiquic
gue redueixi les facultats o incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual
aspira.

Alcoholisme i toxicomanies.

Epilepsia, convulsions, tremolors o deficits neurologics que dificultin I'exercici

normal de la funcid. Tremolor.

5. Sistema cardiovascular
Malformacions congénites o lesions adquirides del cor o grans vasos. Insuficiéncia

cardiaca o malalties que puguin progressar-hi.

Trastorns greus de la conducci6 i del ritme cardiac.

Mesura en repos de TA sistolica superior a 145 mmHg. Mesura en repos de TA
diastolica superior a 90 mmHg. Hipotensio simptomatica.
Trastorns cronics de la circulacié venosa o limfatica.

Pericarditis activa o residual.

6.Aparell respiratori
Malalties, malformacions i lesions respiratories amb repercussio permanent de la
funcié respiratoria.

Pneumotorax espontani recidivant. Es requeriran valors respiratoris dins de la
normalitat, obtinguts amb espirometre o altres tecniques de valoracié funcional
respiratoria.

7.Aparell genitourinari
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Nefropaties, malformacions i/o lesions del tracte genitourinari, insuficiéncia renal.
Nefrolitiasi cronica. Litiasi del tracte urinari cronica.

8.Aparell digestiu

Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, el fetge, les vies biliars i el pancrees
exocri. Hernies i eventracions no tractades o recidivants, colitis croniques i
sindromes de mala absorcio.

9. Hematologia: Aplasies i discrasies sanguinies. Déficit immunitari. Trastorns de la
coagulacié. Hemolisi.

10.Infeccions: Malalties infecto contagioses actives o amb risc de contagi.

11, Sentit de la vista

Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10. Reduccions
significatives del camp visual. Estrabisme manifest i no corregit. Alteracions en la
visié dels colors. Glaucoma

12.Sentit de l'oida
Agudesa auditiva que suposi una péerdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000

Hz a 45 dB. Es tolera una una pérdua d’agudesa auditiva del 8% a partir dels 50
anys d’edat.

Sindrome vertiginosa de qualsevol etiologia.

13.Trastorns en la parla. Quequesa
14.Alteracions de la pell, faneres i glandules exocrines:

Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estetica pugui comprometre la
funcio policial o facilitar la seva identificacio.

Tenir i/o pircings que siguin visibles amb I'uniforme reglamentari.

La comprovacio de tatuatges es fara de manera independent durant la realitzacio
de la comprovacioé de les causes d'exclusié médica.

Comportara l'exclusio de la convocatoria el fet de tenir tatuatges que compleixin
alguna de les caracteristiques seguents:

- Situats als bracgos i on, amb la uniformitat d'estiu i per a cada brag, la seva part
visible superi, de manera individual per a cada tatuatge o en el seu conjunt, els 70
centimetres quadrats d'extensio en el seu contorn.

- Situats al coll o al clatell que superin, en comput total, els 15 centimetres
guadrats d'extensio en el seu contorn.

- Situats al cap.
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- Amb un contingut contrari als principis, valors i competéncies establerts en el
Codi d'etica de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer).

La comprovacio de tatuatges implica el consentiment de les persones participants
perque se'ls facin fotografies dels tatuatges a fi de posar-les a disposicié del
tribunal qualificador per a la seva avaluacio

Aquestes exclusions mediques s’aplicaran tenint en compte les limitacions
establertes a I'Ordre PCI/154/2019, de 19 de febrer, per la qual es publica I'Acord
del Consell de Ministres de 30 de novembre de 2018, pel qual s’aproven
instruccions per actualitzar les convocatories de proves selectives de personal
funcionari, estatutari i laboral, civil i militar, amb vista a eliminar certes causes
mediques d’exclusié en I'accés a I'ocupacio publica.

Documentacié Annexa i annexlill

Document 1. MODEL DE SOL:LICITUD D’ADMISSIO A PROVES SELECTIVES CONVOCADES
PER L’AJUNTAMENT DE LES BORGES BLANQUES EXP. 2679/2024

Dades personals de la persona aspirant

Cognoms i nom:

NIF:

Data naixement:

Teléfons de contacte:

Domicili a efectes de notificacions:

Codi postal:

Municipi:

Adreca de correu electronic a efectes de notificacions i comunicacions:

Convocatoria

Selecci6 i provisié d'un lloc de treball de:

D Agent de la policia local funcionari de carrera i funcionari interi, modalitat accés lliure

Documents que acompanya a la sol-licitud (marcar amb una creu el que es presenta)

Documentaci6 acreditativa per prendre part en la convocatoria:
D NIF (espanyols)

D Document d’identitat 0 passaport (comunitaris i assimilats que resideixin a Espanya)

Titol de catala per a quedar exempt de la prova:

D Certificat del nivell de catala exigit a les bases o titol equivalent (o superior)
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Altres documents exigits a les bases de la convocatoria

D Curriculum Vitae

D Titulacié académica requerida a les bases per prendre part en la convocatoria: ........cccceeeeveecevvvnnen.
D Document justificatiu de I'abonament de la taxa o acreditacio de la seva exempcio.

D Fotocopia del permis de conduir B vigent.

D Declaracio jurada de que es reuneix I'aptitud fisica per les proves, el pes i I'alcada.

D Declaracio de no trobar-se inhabilitat per a I'exercici de les funcions publiques ni separat del servei
public per expedient disciplinari.

D Fotocopia de la vida laboral actualitzada.

D En el cas d'acreditar serveis prestats a I'’Administracié Publica, certificat de I'administracié publica
corresponent.

D En el cas d’acreditar serveis prestats en el sector privat, certificat de I'd6rgan corresponent, copia del
contracte de treball i vida laboral actualitzada.

D En el cas d’acreditar cursos de formacio, fotocopia de la certificacié corresponent.
D Declaracio responsable segons model Document 3.

D Declaracié de mérits segons model Document 2.

El/La sotasignant sol-licita ser admeés a les proves selectives a les que es refereix la present sol-licitud
i DECLARA que son certes les dades consignades, i que reuneix les condicions exigides per a I'ingrés
i les especialment assenyalades en la convocatoria anteriorment esmentada, comprometent-se a
provar documentalment totes les dades que figuren en aquesta sol-licitud. Aixi mateix, declara que
coneix integrament el contingut de les bases de la convocatoria.

Les Borges Blanques, a de de

(signatura)

D’acord amb la Llei 3/2018 de 5 de desembre de proteccié de dades personals i garantia dels drets
digitals, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a
la lliure circulacié d’aquestes dades, es posa de manifest les dades dels aspirants seran tractades pel
Responsable del Tractament en un fitxer degudament protegit per a la gestié d’aquest programa.

En compliment de I'esmentada Llei, els interessats podran sol-licitar a I'administraci6 municipal
I'exercici dels seus drets d'accés, rectificacid, cancel-lacié i oposicid, mitjangcant escrit acompanyat de
fotocopia del DNI de linteressat dirigit al Responsable del Tractament (Ajuntament de les Borges
Blanques) a la segiient adreca: Ajuntament de les Borges Blanques — Delegat de Proteccié de Dades
C/ Carme, 21.- 25400 les Borges Blanques, o al correu: protecciodades@Iesborgesblanques.cat.
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IL-LM. ALCALDE DE L’AJUNTAMENT DE LES BORGES BLANQUES

Annex Il.- DECLARACIO DE MERITS

Dades identificatives
Cognoms i Nom:

NIF/NIE:

Domicili:

Municipi: Codi Postal:
Teléfon: Correu electronic:

Dades de la convocatoria

Denominacid: Concurs oposicio per cobrir 1 placa d’agent de la policia local de les Borges
Blangues com a funcionari de carrera, i 2 places com a funcionari interi de llarga durada, aixi
com la creacié d’'una borsa de treball

Per donar compliment a la fase de concurs establert a la base 9.2. de la convocatoria a dalt
referenciada, el sotasignat DECLARA, assumint totes aquelles responsabilitats que de la
seva falsedat se’n puguin derivar, esta en possessio dels segiients merits:

A) Experiéncia professional ( Maxim 11,2 punts):

B) Formacio professional (Maxim 11 punts)

Per cursos de durada igual o inferior a 25 hores (0,15):
Per cursos de durada de 26 hores a 40 hores (0,50):
Per cursos de durada de 41 hores a 100 hores (0,80):
Per cursos de durada superior a 100 hores (1,00):
Certificat basic (0,50):

Certificat mitja (1):

Llengua anglesa nivell oficial, B1 (0,40):

Llengua francesa nivell oficial B1 (0,40):

Indiqui al costat de cada tipus el nombre total.

C) Titulacions academiques (Maxim 3 punts):
e Titol de Grau o equivalent: (3,00):

En aquest apartat només podra puntuar una titulacio.

D) Nivell de coneixement de la llengua catalana (maxim 1,4 punt):
o NiVell Cl..ie e 0,50 punts
e NIVEIl C2.eeieeiee e 1,40 punt

E) Recompenses i distincions (Maxim 1,40 punts)

Indiqui al costat de cada tipus el nombre total.
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Les Borges Blanques ............... de ......oooeeeie. de 2024

(Signatura)

ANNEX IIl.- DECLARACIO RESPONSABLE

Dades identificatives
Cognoms i Nom:

NIF/NIE:

Domicili:

Municipi: Codi Postal:
Teléfon: Correu electronic:

Dades de la convocatoria

Denominacié: Concurs oposicié per cobrir 1 placa d’agent de la policia local de les Borges
Blangues com a funcionari de carrera, 2 places d’agent com a funcionari interi de llarga
durada, i la formaci6 d’'una borsa de treball

Per donar compliment a la fase de concurs establert a la base QUARTA de la convocatoria a
dalt referenciada, el sotasignat DECLARA, assumint totes aquelles responsabilitats que de
la seva falsedat se'n puguin derivar, esta en possessio dels seglients mérits:

1. No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a l'exercici de les
funcions publiques ni estar separat, mitjancant expedient disciplinari, del servei de cap
administracié publica, ni haver estat acomiadat disciplinariament en I'ambit del sector public.
Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitacié, sempre que l'aspirant ho acrediti
mitjancant el corresponent document oficial.

2. No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

3. Adquirir el compromis de portar armes i les obligacions que d’elles se’'n derivin per ser
membre del cos de la Policia Local de les Borges Blanques.

4. No trobar-se afectat per cap causa d'incompatibilitat establerta per la Llei 53/1984, de
26 de desembre, d’'Incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Publiques.

5. Adquirir el compromis de mantenir vigents els permisos de conduir requerits per
prendre part en aquesta convocatoria mentre existeixi la relaci6 de servei de la
persona aspirant amb la Policia Local de les Borges Blanques.

6. Donar consentiment per la recollida i tractament de les dades de caracter personal que
sbn necessaries per prendre part en aquesta convocatoria i per la tramitacio del
procés selectiu d’acord amb la normativa vigent.

7. S’'accepta integrament el contingut d'aquestes bases, excepte que s’hagi exercit el dret

d’'impugnar-les
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Les Borges Blanques, ................... de .o, de 2024

(Signatura)

DILIGENCIA - Per fer constar que aquestes bases han estat aprovades per acord de
la Junta de Govern Local en sessio de data 13 de novembre de 2024

Contra la Convocatoria i les Bases, que exhaureixen la via administrativa, les
persones interessades poden interposar recurs de reposicié davant de I'érgan
d’aprovacio, en el termini d'un mes a comptar des de 'endema al de publicacio
d’aquest edicte. El termini per a resoldre i notificar el recurs de reposicié és d’'un
mes, i la manca de resolucié i notificacid en termini permet la interposicié de
recurs contenciés administratiu davant del Jutjat contenciés administratiu de
Lleida.

També poden interposar directament recurs contenciés administratiu davant de
I'organ judicial abans esmentat en el termini de dos mesos a comptar des de
'endema al de publicacié d’aquest edicte, si no han interposat abans recurs de
reposicio.

No obstant aix0, poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenien.

Josep R. Farran Belart
Alcalde de I'Ajuntament

Les Borges Blanques, document signat electronicament al marge
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